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§ 130
Mötets laglighet och beslutförhet

Mötets lagenlighet och beslutförhet konstateras.

Enligt välfärdsområdets förvaltningsstadga (144 §) ska möteskallelsen skickas tre 
dagar före mötet. Inom samma tid ska det informeras om mötet på välfärdsområdets 
webbplats i det allmänna datanätet (145 §).

Kallelsen har skickats till ledamöterna 22.11.2024 och samtidigt publicerats på Östra 
Nylands välfärdsområdes webbplats.

Beslutsförslag

Mötet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfört. 

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster förrättade namnupprop och konstaterade vilka 
ledamöter som meddelat förhinder och vilka ersättare som kallats till mötet och 
konstaterade att mötet är lagenligt sammankallat och beslutfört. 
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§ 131
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till mötet.

När protokollet är färdigt skickar sekreteraren protokollet till ordförande och de 
utsedda protokolljusterarna för att justeras elektroniskt.

Beslutsförslag

Nämnden för ordnande av tjänster väljer Juha Kittilä och Anna-Mari Eloranta till 
mötets protokolljusterare.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster valde enhälligt Anna-Mari Eloranta och Pamela 
Stenberg till mötets protokolljusterare.
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§ 132
Godkännande av föredragningslistan

De ärenden som behandlas vid nämnden för ordnande av tjänsters möte har på 
förhand meddelats genom en möteskallelse med åtföljande föredragningslista.

Enligt 116 § i förvaltningsstadga för Östra Nylands välfärdsområde ska ärendena 
behandlas i den ordning som anges i föredragningslistan, om inte nämnden för 
ordnande av tjänster beslutar något annat.

Beslutsförslag

Nämnden för ordnande av tjänster beslutar att godkänna föredragningslistan till 
arbetsordningen vid sammanträdet.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster godkände enhälligt föredragningslistan till 
arbetsordningen vid sammanträdet.



Östra Nylands välfärdsområde Protokoll 9/2024 7 ( )40
Nämnden för ordnande av tjänster 27.11.2024

 

§ 133
Rättelseyrkande i ett ärende som gäller uppsägning

IUHVADno-2024-4151

Bilagor
1 Liite_2_Oikaisuvaatimus (ei julkinen asiakirja)
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Liite_1_Päätös virkasuhteen irtisanomisesta (ei julkinen asiakirja)
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Beredning och tilläggsuppgifter: 
personaldirektör Anu Rautiainen
jursit Janina Luminto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Ärendet har felaktigt behandlats på områdesstyrelsens möte den 14.11.2024. Det har 
konstaterats att ärendet hör till nämnden.

Till välfärdsområdets registratorskontor har 5.11.2024 inkommit en begäran om 
omprövning som gäller ett tjänsteinnehavarbeslut fattat av resultatenhetschef Nina 
Moisander 1.11.2024 (§ 5) i ett uppsägningsärende (IUHVADno-2024–4151). 
Tjänsteinnehavarbeslutet och begäran om omprövning bifogas.

I 139 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) föreskrivs om förfarandet vid begäran 
om omprövning. Den som är missnöjd med ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, 
en nämnd eller deras sektioner eller en myndighet som lyder under dem får begära 
omprövning av beslutet. Begäran om omprövning ska behandlas skyndsamt. 
Omprövning av ett beslut av välfärdsområdesstyrelsen, en nämnd eller deras 
sektioner eller en underlydande myndighet begärs hos organet i fråga.

Begäran om omprövning har inkommit till välfärdsområdets registratorskontor inom 
utsatt tid för begäran om omprövning och ska därigenom tas upp till behandling.

Då nämnden för ordnande av tjänster behandlar begäran om omprövning är den 
bunden av de laglighets- och ändamålsenlighetsyrkanden som framställts i begäran 
om omprövning. Nämnden för ordnande av tjänster kan följaktligen inte behandla 
ärendet i egenskap av ärende angående omprövningsbegäran ur en vidare synvinkel 
än så.

Vid behandlingen av ärendet ska nämnden för ordnande av tjänster bedöma juridiska 
fel som anförs i begäran om omprövning och bedöma de ändamålsenlighetsgrunder 
som anförs i begäran om omprövning.

Efter att ha upptagit ärendet angående begäran om omprövning till behandling kan 
nämnden för ordnande av tjänster ändra det förvaltningsbeslut som fattats, upphäva 
förvaltningsbeslutet eller avslå begäran om omprövning.

Yrkande som framförs av den som framställt begäran om omprövning:
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Den som framställt begäran om omprövning yrkar att Östra Nylands välfärdsområde 
upphäver beslutet om uppsägning av tjänsteförhållandet. Till följd av upphävandet 
bör tjänsten i fråga återställas till den som framställt begäran om omprövning och 
skötseln av tjänsten bör anses ha fortsatt utan avbrott (44 § i lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden). Den som framställt begäran om 
omprövning yrkar att välfärdsområdet betalar den löneförlust som orsakats för tiden 
mellan uppsägningen och återställandet av tjänsten.

Juridiska fel anförda i begäran om omprövning:

Den som framställt begäran om omprövning anser att det inte finns någon laglig 
grund för uppsägning av tjänsteförhållandet. Den som framställt begäran om 
omprövning har inte blivit varnad eller instruerats att agera på något annat sätt. Den 
som framställt begäran om omprövning yrkar att beslutet upphävs och att 
tjänsteförhållandet återställs till vederbörande.

Ändamålsenlighetsgrunder anförda i begäran om omprövning:

Den som framställt begäran om omprövning motiverar sitt förfarande med att 
vederbörande själv har utfört lediga arbetspass och att vederbörande aldrig har 
informerats om att det är förbjudet för vederbörande att själv utföra sådana 
arbetsskift som annars skulle bli obemannade. Den som framställt begäran om 
omprövning konstaterar att vederbörandes chef godkänner de utförda skiften varje 
månad och att i och med detta får chefen (i efterskott) information om det 
övertidsarbete som vederbörande utfört. Den som framställt begäran om omprövning 
konstaterar att arbetsgivaren omedelbart borde ha påpekat att vederbörande inte 
själv får utföra lediga arbetspass. Den som framställt begäran om omprövning 
konstaterar ”att det faktum att arbetsgivaren inte ger anvisningar inte utgör grund för 
att avsluta tjänsteinnehavarens anställningsförhållande”.

Den som framställt begäran om omprövning konstaterar att arbetsgivaren i vilket fall 
som helst inte har någon grund att säga upp ett tjänsteförhållande utan föregående 
varning, och att den som framställt begäran om omprövning inte handlat med 
avseende på säkerställandet av patient- och klientsäkerheten på ett som sätt i den 
bemärkelse som lagen förutsätter har varit så klandervärt att den som framställt 
begäran om omprövning borde ha förstått att vederbörandes förfarande är felaktigt 
utan att ha fått en varning och tydliga anvisningar från arbetsgivaren. Den som 
framställt begäran om omprövning har enligt sin egen uppfattning inte vetat att det 
sätt på vilket vederbörande handlat är fel, och vederbörande skulle ha följt 
arbetsgivarens anvisningar om övertidsarbete, om en sådan anvisning hade getts 
vederbörande.

Den som framställt begäran om omprövning konstaterar att arbetsgivaren har lämnat 
en begäran om utredning till polisen. Den som framställt begäran om omprövning har 
enligt sin egen uppfattning inte gjort sig skyldig till något brott. Vederbörande 
konstaterar att utförande av extra arbetsskift i en situation där det inte är förbjudet 
att utföra dem inte uppfyller rekvisitet för något brott.

Behandling av ärendet:

Bestämmelser om en tjänsteinnehavares skyldigheter finns i lagen om 
tjänsteinnehavare i kommuner och välfärdsområden (kallad tjänsteinnehavarlagen). 
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De allmänna skyldigheterna anges i 4 kap. 17 §, där bland annat följande anges: 
Tjänsteinnehavaren ska sköta de uppgifter som hör till tjänsteförhållandet på behörigt 
sätt, utan dröjsmål och med iakttagande av behöriga bestämmelser och föreskrifter 
samt arbetsgivarens arbetslednings- och övervakningsföreskrifter. 
Tjänsteinnehavaren får inte kräva, ta emot eller acceptera en ekonomisk eller någon 
annan förmån om vilken bestäms i 40 kap. strafflagen (39/1889).

Bestämmelser om upphörande av tjänsteförhållande finns i kapitel 8. 
Uppsägningsgrunder som beror på tjänsteinnehavaren anges i 35 §: En arbetsgivare 
får inte säga upp ett tjänsteförhållande av något skäl som beror på 
tjänsteinnehavaren, om inte skälet är sakligt och vägande. Som sådana skäl kan anses 
allvarligt brott mot eller åsidosättande av sådana förpliktelser som följer av 
tjänsteförhållandet, lag eller bestämmelser och som är av väsentlig betydelse för 
tjänsteförhållandet samt en väsentlig förändring av de personliga 
arbetsförutsättningar på grund av vilka tjänsteinnehavaren inte längre kan klara av 
sina arbetsuppgifter. Vid bedömningen av om det är fråga om ett sakligt och vägande 
skäl ska arbetsgivarens och tjänsteinnehavarens omständigheter beaktas som en 
helhet. Om grunden för uppsägningen är en så allvarlig överträdelse i anslutning till 
tjänsteförhållandet att det rimligen inte kan förutsättas att arbetsgivaren fortsätter 
tjänsteförhållandet, behöver 3 och 4 mom. inte iakttas.

Den som framställt begäran om omprövning har under åren 2023 och 2024 enligt 
egen utsago, uttryckt också i begäran om omprövning, åtagit sig sådana arbetsskift 
som annars skulle ha blivit obesatta. Samtidigt har den som framställt begäran om 
omprövning i riktning mot sina chefer kommunicerat att personalresurssituationen 
har varit relativt god i den enhet som vederbörande leder. Att skiften har varit lediga 
är inte i sig ett sådant sakligt och vägande skäl som arbetsgivaren åberopat då den 
har fattat sitt beslut om uppsägning av tjänsteförhållandet. Den anställde har rätt att 
framföra önskemål om arbetsskiftsarrangemang, men kan inte själv fatta beslut om 
dem.

Arbetsgivaren anser att den som framställt begäran om omprövning har underlåtit att 
följa anvisningarna och föreskrifterna om arbetsskiftsplanering, övertidsarbete och i 
fråga om att bevilja sig själv utryckningspenning.

Det sakliga och vägande skälet består i att den som framställt begäran om 
omprövning har brutit mot sina skyldigheter som tjänsteinnehavare och gjort sig 
skyldig till en gärning som uppfyller rekvisitet för flera brottsbeteckningar. 
Arbetsgivaren har ännu inte gjort en brottsanmälan i ärendet men avser att göra det 
efter att utredningen slutförts. Orsaken är således inte att vederbörande har arbetat 
övertid i sin egen enhet, utan att personen själv har förordnat sig själv att ta dessa 
skift och vilselett sina chefer och sin arbetsgivare med sitt agerande.

Den som framställt begäran om omprövning åberopar att vederbörande inte har 
informerats om anvisningarna. Det ska först konstateras att även utan en särskild 
anvisning borde var och en utifrån allmän livserfarenhet förstå att en person inte själv 
kan förordna om arbete för sig själv för någon annans räkning och besluta om sin 
egen lön när vederbörande står i anställningsförhållande till en annan aktör så att den 
andra aktören blir betalningsskyldig för arbetet i fråga. Dessutom anser arbetsgivaren 
att vederbörande på grund av sin ställning som chef borde ha varit mycket väl 
medveten om de ovillkorliga bestämmelserna i tjänste- och arbetskollektivavtalet 
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samt om arbetsgivarens anvisningar, som personen själv också var skyldig att tillämpa 
på sina egna anställda.

Enligt kapitel III i VÄLKA betalas för olägenhet som förorsakas av ankomst till arbetet 
en utryckningspenning om tjänsteinnehavaren eller arbetstagaren på arbetsgivarens 
initiativ inkallas till arbete (larmas) (§ 22). En förutsättning för mertids-, övertids-, kvälls-
, söndags- och helgaftonsersättning är att arbetet har utförts på grundval av en 
skriftlig beordran av den behöriga myndigheten, såvida det inte är fråga om 
regelbundet skift- eller periodarbete (§ 20). Mertidsarbete är arbete som på 
arbetsgivarens initiativ utförs utöver tjänsteinnehavarens eller arbetstagarens 
ordinarie arbetstid, men som inte är övertidsarbete (§ 13). Övertidsarbete avser 
arbete som utförs på arbetsgivarens initiativ och som överskrider både den ordinarie 
arbetstid som antecknats i arbetsskiftsförteckningen och de övertidsgränser som 
anges i kollektivavtalet (§ 14).

Allmänna anvisningar som är i linje med innehållet i VÄLKA finns tillgängliga för hela 
personalen på intranätet. Östra Nylands välfärdsområdes personaltjänster 
upprätthåller aktuella anvisningar på intranätssidorna. I de delar som gäller löne- och 
anställningsfrågor samt arbetstidsbestämmelser finns bland annat en entydig 
anvisning om mertids- och övertidsarbete. Enligt anvisningarna ska mertids- och 
övertidsarbete avtalas i förväg genom en beordran om övertidsarbete. 
Övertidsförordnanden ges alltid av personens egen chef. Chefen ska skicka 
övertidsförordnandet till HPK Palvelut Oy för beräkning av lönen. Efter att ha låtit 
utföra mertids- eller övertidsarbete ska chefen fylla i uppgifterna om utfallet på en 
blankett, som chefen ska skicka till HPK Palvelut Oy. Också på utfallsblanketten finns 
en entydig formulering om att man på förhand ska komma överens om utförande av 
mertids- och övertidsarbete genom att det ska skrivas ut ett förordnande om 
övertidsarbete. Den som framställt begäran om omprövning har inte handlat så.

Det finns inget separat direkt förbud mot att utföra lediga arbetspass, men en person 
i chefsställning ska utifrån allmänna anvisningar ha förstått att ett sådant 
tillvägagångssätt är förbjudet i synnerhet i avsaknad av arbetsgivarens särskilda 
förordnande. Cheferna har fått utbildning och handledning i tillämpningen av 
anvisningarna vid de informationsmöten för chefer som hålls med två veckors 
mellanrum samt genom utbildningar i anställningsfrågor. Den som framställt begäran 
om omprövning har själv i samma process agerat i rollen som chef, så praxisen måste 
ha varit känd för vederbörande.

Diskussioner om tillvägagångssätten har förts med den som framställt begäran om 
omprövning tillsammans med tre olika chefer, som vid olika tidpunkter har varit 
direkta chefer för den som framställt begäran om omprövning. Under diskussionerna 
har man flera gånger gått igenom de rätta tillvägagångssätten. Till exempel 1.6.2023 
har det i en mötespromemoria antecknats att cheferna i princip inte deltar i 
vårdarbetet. Den som framställt begäran om omprövning har i diskussionerna 
informerats om att man bör diskutera problemet med personaltillgången med sin 
chef och att man tillsammans med denne vid behov söker lösningar på 
personalbristen, så att det tjänsteansvar som har att göra med att tjänsterna ska 
fungera inte ska behöva bäras av teamets chef i omöjliga situationer.

Den som framställt begäran om omprövning har på eget initiativ tagit på sig mertids- 
och övertidsskift utan att vederbörandes chef på förhand har gett ett förordnande om 
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mertidsarbete eller övertidsarbete. Personen kan inte själv förordna mertids- eller 
övertidsarbete åt sig själv.

Dessutom har den som framställt begäran om omprövning för egen räkning infört i 
systemet uppgifter om skift där det betalas utryckningspenning. Utryckningspenning 
kan betalas endast i de situationer då arbetsgivaren larmar en person till arbetet på 
dennes fritid efter att personen redan lämnat arbetsplatsen. Den som framställt 
begäran om omprövning har på eget initiativ stannat kvar för att utföra arbetsskift 
och infört uppgifter om betalning av utryckningspenning till sig själv för dessa 
arbetspass. Arbetsgivaren har inte larmat vederbörande till arbetsskiften. Om 
förfarandet i fråga om utryckningspenning finns exakta anvisningar på en sida på 
intranätet. Östra Nylands välfärdsområde har dessutom ett lokalt tjänste- och 
arbetskollektivavtal om utryckningspenning. En enskild chef har inte prövningsrätt när 
det gäller iakttagandet av det.

Då ärendet har utretts har det framgått att den som framställt begäran om 
omprövning följde allmän arbetstid, och i och med det skedde uppföljningen av 
vederbörandes arbetstid i Promid-systemet (flextid). Dessutom har vederbörande 
själv utan lov matat in sina egna uppgifter i arbetsskiftssystemet Titania för personal 
som utför vårdarbete, och därigenom har vederbörande utan sin chefs vetskap 
kunnat betala övertidsersättning och utryckningspenning till sig själv. Vederbörandes 
uppgifter borde inte ha funnits i systemet Titania överhuvudtaget. Detta har visat på 
en strävan att vilseleda arbetsgivaren, eftersom vederbörande på så sätt har försäkrat 
sig om att chefen inte ska kunna ingripa i tillvägagångssättet. Det visar prov på 
synnerlig bedräglighet och strävan att vilseleda och har orsakat en allvarlig brist på 
förtroende mellan den som framställt begäran om omprövning och arbetsgivaren.

Ärendet har kommit fram först hösten 2024, när en arbetstagare som slutat arbeta vid 
enheten har berättat om förfarandet för den direkta chefen för den som framställt 
begäran om omprövning.

Det är entydigt att arbetsgivaren alltid ansvarar för planeringen av arbetsskiften. 
Personen kan inte självständigt besluta om sina egna arbetsskift, planera dem och 
införa uppgifter om dem i arbetsskiftssystemet. Arbetsgivaren är skyldig att 
säkerställa att arbetsskiftsförteckningen överensstämmer med tjänste- och 
arbetskollektivavtalet. Även om det förekommer så kallad autonom 
arbetsskiftsplanering, fastställer arbetsgivaren alltid arbetsskiften också i dessa 
situationer. Under inga omständigheter kan en anställd självständigt ta på sig 
arbetsskift, fastställa dem och underteckna beslut om penningersättning för 
arbetsskift som man själv har utfört.

Det som gör situationen särskilt saklig och vägande är att den som framställt begäran 
om omprövning har handlat på ett bedrägligt sätt under en lång tid. Under åren 2023–
2024 har vederbörande på ett oredligt sätt och i strid med förhållningsreglerna försett 
sig med en oberättigad ekonomisk fördel till mycket betydande belopp.

Den som framställt begäran om omprövning har vid välfärdsområdet utan chefernas 
vetskap vid flera upprepade tillfällen utfört mertids- och övertidsarbete samt 
arbetspass med utryckningspenning i sin egen enhet. Det har stått i strid med 
arbetsgivarens anvisningar, eftersom den som framställt begäran om omprövning 
inte har fått ett förordnande av sin chef, utan vederbörande har själv planerat och 
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genomfört skiften i fråga. Enligt arbetsgivarens utredning har det olovliga mertids- och 
övertidsarbete som utförts av den som framställt begäran om omprövning samt 
utryckningspenningsersättningarna varit av betydande omfattning, och förfarandet 
har väckt uppmärksamhet i arbetsgemenskapen.

Ett tjänsteförhållande används enligt lag endast i sådana uppgifter som omfattar 
utövning av offentlig makt. Vid utövningen av offentlig makt betonas kravet på 
verksamhetens laglighet, opartiskhet och den offentliga verksamhetens tillförlitlighet. 
Dessa omständigheter är av betydelse också vid bedömningen av 
uppsägningsgrundens saklighet och vikt. Vid bedömningen av om grunden är saklig 
och vägande är av betydelse bland annat brottets art, allvarlighet och det straff som 
döms ut för ett sådant brott samt därutöver arten av tjänsteinnehavarens 
arbetsuppgifter och tjänsteinnehavarens ställning i arbetsgivarens organisation.

Utfärdande av varning är huvudregeln i processen för att avsluta ett 
tjänsteförhållande, en regel från vilken man i vissa situationer kan avvika. 
Arbetsgivaren är inte skyldig att ge en varning, om grunden för uppsägningen är en så 
allvarlig överträdelse i anslutning till tjänsteförhållandet att det rimligen inte kan 
förutsättas att arbetsgivaren fortsätter tjänsteförhållandet. I en sådan situation ska 
överträdelsen vara så allvarlig att personen även utan varning borde ha förstått hur 
klandervärt hans eller hennes förfarande är.

Arbetsgivaren anser att den oredlighet som den som framställt begäran om 
omprövning har ådagalagt samt vederbörandes bedrägliga verksamhet, som leder till 
en begäran om utredning, har orsakat misstro, och enligt arbetsgivarens uppfattning 
har den som framställt begäran om omprövning allvarligt brutit mot sin tjänsteplikt. 
Med beaktande av vederbörandes ställning som chef kände vederbörande mycket väl 
eller borde mycket väl ha känt till reglerna och skyldigheterna gällande 
arbetsskiftsplanering, mertids- och övertidsförordnanden samt betalning av 
utryckningspenning. Den som framställt begäran om omprövning borde redan på 
grundval av sin ställning ha förstått det klandervärda i sitt förfarande. Av en person i 
chefsställning kan man också kräva en högre lojalitetsskyldighet än normalt gentemot 
arbetsgivaren, varför tröskeln för uppsägning utan varning är lägre än normalt. 
Omfattningen av det klandervärda i det skedda ökar genom den stora ekonomiska 
nyttan, gärningens systematiska karaktär och det faktum att vederbörande försökt 
dölja agerandet genom att utnyttja den informationslucka som två system gett 
upphov till, något som endast har varit möjligt för en tjänsteinnehavare i 
chefsställning.

Det föreslås att nämnden för ordnande av tjäsnter avslår begäran om omprövning då 
de laglighets- och ändamålsenlighetsgrunder som anförts i begäran om omprövning 
prövats, har det inte framkommit några sådana grunder med stöd av vilka 
omprövningsbegäran borde bifallas eller beslutet borde upphävas.

Beslutsförslag

Social- och hälsovårdsdirektören:

Nämnden för ordnande av tjänster beslutar att avslå omprövningsbegäran.

Mötesbehandling
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Antecknades i protokollet att medlem Markus Pietikäinen anmälde jäv 
(förvaltningslagen 28§) och lämnade mötet under behandlingen av detta ärende kl. 
16.08.

Antecknades i protokollet att påverkansorganens representanter (Juha Huotari, 
äldrerådet och Emma Karmanheimo, ungdomsfullmäktige) lämnade mötet kl 16.11 
under den tiden detta ärende behandlades. Förvaltningsstadgan 110 §.

Antecknades i protokollet att medlem Irmeli Hoffrén gick från mötet under 
behandlingen av detta ärende kl.17.14.

Antecknades i protokollet att jurist Janina Luminto och personaldirektör Anu 
Rautiainen gick från mötet efter att detta ärende behandlats kl 17.17.

Antecknades i protokollet att medlem Juha Kittilä gick från mötet efter att detta 
ärende behandlats kl. 17.17.

 

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster beslutade enhälligt att avslå omprövningsbegäran.
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Nämnden för ordnande av tjänster, § 65,05.06.2024
Nämnden för ordnande av tjänster, § 92,04.09.2024
Nämnden för ordnande av tjänster, § 134, 27.11.2024

§ 134
Östra Nylands välfärdsområdes utlåtande till Helsingfors förvaltningsdomstol med 
anledning av ett kundklagomål om tjänster för funktionshindrade

IUHVADno-2023-30

Nämnden för ordnande av tjänster, 05.06.2024, § 65

Bilagor
1 Liite IUVANE kuljetuspalvelu toimintaohje lausunto 290220242

Beredning och tilläggsinformation:
resultatenhetschef Maritta Koskinen, tjänster för personer med funktionsnedsättning
ansvarsområdesdirektör Ilona Koskenniemi, familje- och socialtjänster
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Nämnden för ordnande av tjänster återremitterade anvisningen för service som 
stöder rörligheten för ny beredning och förutsatte att det utlåtande som avgetts av 
rådet för personer med funktionsnedsättning skulle beaktas i anvisningen samt 
förutsatte behandling av de ändringsförslag som hade framförts vid sammanträdet.

I anvisningen ingår färdtjänst både enligt socialvårdslagen och enligt 
handikappservicelagen. Anvisningen är i första hand en servicebeskrivning av 
verksamheten och en handbok för personalen. Det är viktigt att färdtjänsten 
behandlas på ett sammanhållet sätt då kunden ansöker om färdtjänst.

Störningar i färdtjänsten

Om skjutsen inte anländer inom 15 minuter från beställningstidpunkten ska kunden 
kontakta beställningscentralen på nytt. Inköp som sker förbi beställningscentralen är 
inte konkurrensutsatta. Taxisystemet har ändrats år 2017, vilket inverkar på 
anskaffningen av färdtjänst enligt socialvårds- och handikappservicelagen. Det går 
inte att beställa skjuts utanför systemet. Lagstiftningen förutsätter 
konkurrensutsättning av färdtjänsten.

Det är inte möjligt att i något system följa upp i realtid hur transporterna genomförs. 
Taxin kan också kvittera skjutsen som mottagen, men kommer ändå inte till platsen. 
Uppföljning förutsätter alltid att personen följer den beställda transporten. Det har 
beställningscentralen inte personal för.

Periodisering av färdtjänst

Om kunden har ett beslut om färdtjänst och vill periodisera färdtjänsten, ska kunden 
ansöka om periodisering. Då fattas ett annat beslut om periodiseringen utöver 
beslutet om färdtjänst. Beslut om färdtjänst baserar sig alltid på en individuell 
ansökan och ett individuellt behov. Besluten följs upp statistiskt. Om kunden ansöker 
om ny färdtjänst, kan han eller hon ansöka om periodisering samtidigt.
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Kotka som kommun för att uträtta ärenden

Lovisa stad har inte föreslagit Kotka som kommun för uträttande av ärenden 
funktionellt. Lovisaborna kan använda städerna Kouvola och Borgå för att uträtta 
ärenden där. Eventuella hälso- och sjukvårdstjänster kan kunden få som FPA-taxiresa.

Rådet för personer med funktionsnedsättnings utlåtande

Beredningen av anvisningen har gjorts som tjänsteinnehavararbete och sänts till rådet 
för personer med funktionsnedsättning för utlåtande. Anvisningen har behandlats av 
kundpanelen/medlemmarna i rådet i samarbete.

Rådet för personer med funktionsnedsättnings utlåtande har beaktats i anvisningen. 
Rättelserna är markerade i bilagan.

Anvisningen bifogas.

Beslutsförslag

Social- och hälsovårdsdirektören

Nämnden för ordnande av tjänster godkänner Östra Nylands välfärdsområdes 
anvisningar för service som stöder rörligheten från och med 01.06.2024.

Paragrafen justeras genast.

 

Mötesbehandling
Nämndens medlem Tove Munkberg föreslog följande tekniska korrigeringar:

Punkt 3.1.Rätt till färdtjänst enligt handikappservicelagen

Punkt c) En person med funktionsnedsättning som uppfyller förutsättningarna i 
a och b har rätt att få de skäliga färdtjänster som hen behöver med tillhörande 
följeslagarservice, om hen har  orimliga svårigheter att använda offentliga 
transportmedel på grund av sin funktionsnedsättning eller sjukdom.
Behovet av färdtjänst ska bero på skada eller sjukdom. Skadan eller sjukdomen 
ska vara bestående eller långvarig. Med långvarig avses i regel ett 
funktionshinder på grund av en skada eller sjukdom som varar över ett år och 
leder till begränsningar i funktionsförmågan. I vissa situationer kan 
transporttjänster  beviljas även om det ännu inte finns information om 
funktionsnedsättningens eller sjukdomens varaktighet, till exempel efter en 
stroke.

Punkt 3.3. Reseområde

Lovisa: läggs till some en funktionell närmaste kommun.Kotka 
Punkt 6.2. Bedömning av servicebehovet och klientplan

beträffande färdtjänst enligt handikappservicelagen läkarutlåtande eller ett 
utlåtande som är skriven av en professionell inom hälso- eller 
socialvården, eller en liknande redogörelse, som visar sökandens rörlighet 
och/eller funktionsförmåga och dess minskning.
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Nämndens medlemmar diskuterade reklamationssituationer om skjutsen inte 
kommer, och föredraganden föreslog att följande läggs till i instruktionerna:

Ny punkt 5.10. Störningssituationer inom färdtjänsten 

Om skjutsen inte anländer inom 15 minuter från beställningstidpunkten 
ska kunden kontakta beställningscentralen på nytt. 

Inköp som sker förbi beställningscentralen är inte konkurrensutsatta. 
Taxisystemet har ändrats år 2017, vilket inverkar på anskaffningen av 
färdtjänst enligt socialvårds- och handikappservicelagen. Det går inte att 
beställa skjuts utanför systemet. Lagstiftningen förutsätter 
konkurrensutsättning av färdtjänsten.

 

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster beslutade efter de tekniska korrigeringarna 
enhälligt att godkänna Östra Nylands välfärdsområdes anvisningar för service som 
stöder rörligheten från och med 01.06.2024.

Paragrafen justerades genast.

Nämnden för ordnande av tjänster, 04.09.2024, § 92

Bilagor
1 Oikaisuvaatimus, Ritola, Lindström, Räikkönen

Beredning och tilläggsinformation:
resultatenhetschef, (tjänster för personer med funktionsnedsättning) Maritta Koskinen
ansvarsområdesdirektör, (familje- och socialtjänster) Ilona Koskenniemi
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Pauli Ritola, Jonas Lindström och Tuula Räikkönen har 7.7.2024 riktat en begäran om 
omprövning till nämnden för ordnande av tjänster angående anvisningarna för 
service som stöder rörlighet. Anvisningen har antagits av nämnden för ordnande av 
tjänster 5.6.2024 (§ 65).

Begäran om omprövning gäller punkten om ledsagartjänst [följeslagarservice] i 
anslutning till färdtjänst enligt handikappservicelagen samt punkten om störningar i 
färdtjänsten.

De som framställt begäran om omprövning lyfter fram en punkt i anvisningen där det 
konstateras att en person som själv behöver taxiförarens hjälp för att förflytta sig i 
regel inte kan fungera som följeslagare [ledsagare] och kräver att passusen stryks 
såsom varande lagstridig. De som framställt begäran om omprövning påpekar att 
högsta förvaltningsdomstolen i sitt avgörande HFD 2015:131 ansett att när en gravt 
handikappad person var ledsagare, måste han eller hon i likhet med andra ledsagare 
kunna åka med gratis i en taxi. I förvaltningsdomstolens avgörande hade det av en 
person som beviljats färdtjänst med stöd av lagen om service och stöd på grund av 
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handikapp krävts att han, när han fungerade som ledsagare för en annan person som 
beviljats färdtjänst, för resan skulle använda en av de färdtjänstresor som han själv 
beviljats samt betala självriskandelen, trots att ledsagare annars fick åka med gratis. 
Grunder för sådan särbehandling saknades.  Högsta förvaltningsdomstolen ansåg att 
när en gravt handikappad person var ledsagare, måste han eller hon i likhet med 
andra ledsagare kunna åka med gratis i en taxi. 8 § 2 mom. i lagen om service och 
stöd på grund av handikapp, 4 § 1 och 3 mom. samt 6 § i förordningen om service och 
stöd på grund av handikapp, 6 § i förvaltningslagen. De som framställt begäran om 
omprövning påpekar att det i grunderna för avgörandet skrivs: ”Om en gravt 
handikappad person som får färdtjänst faktiskt ledsagar en annan person på 
färdtjänstresor, ska han eller hon, med beaktande av 6 § i förvaltningslagen, kunna 
resa avgiftsfritt i taxin på samma sätt som andra ledsagare” (Finlex 2015:131/HFD:s 
avgöranden beslut/prejudikat). Östra Nylands råd för personer med 
funktionsnedsättning har i sitt utlåtande 29.2.2024 lyft fram HFD:s beslut, men i 
begäran om omprövning konstateras om anvisningen att ”när två personer som har 
ett beslut om färdtjänst reser med färdtjänst är det fråga om en kombinerad resa för 
vilken ingen självrisk tas ut”. I begäran om omprövning konstateras att en person med 
funktionsnedsättning som är med i transporten som ledsagare ger den som ska 
ledsagas den vägledning och den assistans som han eller hon behöver framme vid 
destinationen. Ledsagaren har inte själv något ärende att uträtta på samma ställe. 
Enligt anvisningen går ledsagaren det oaktat miste om två av sina egna resor som 
beviljats för att sköta ärenden och för rekreation.

I begäran om omprövning hänvisar den ovan nämnda meningen i anvisningen till 
situationer där föraren assisterar båda kunderna mer än normalt utan att få 
ersättning för det. Taxiförarna anser att en sådan situation är orättvis och vill inte 
nödvändigtvis ta emot denna typ av köruppdrag. Vid utarbetandet av anvisningen har 
man försökt undvika instruktioner som ytterligare kan försvåra mottagandet av 
beställningar.

Anvisningen kommer att uppdateras fram emot årsskiftet 2024 i och med 
lagreformen. Rådet för personer med funktionsnedsättnings representanter deltar i 
uppdateringen av anvisningen. I detta sammanhang beaktas denna möjlighet för 
personer med funktionsnedsättning att fungera som ledsagare, och diskuterar man 
frågan med serviceproducenterna för att det i dessa situationer ska råda samförstånd.

För det andra lyfter framställarna av begäran om omprövning fram att man i 
ledningssystemet för transporterna inte tillräckligt har beaktat ett tryggt 
genomförande av transporten. I anvisningen konstateras: ”Om skjutsen inte anländer 
inom 15 minuter från beställningstidpunkten ska kunden kontakta 
beställningscentralen på nytt.” Inköp som sker förbi beställningscentralen är inte 
konkurrensutsatta. Taxisystemet har ändrats år 2017, vilket inverkar på anskaffningen 
av färdtjänst enligt socialvårds- och handikappservicelagen. Det går inte att beställa 
skjuts utanför systemet. Lagstiftningen förutsätter konkurrensutsättning av 
färdtjänsten.

Det är inte möjligt att i något system följa upp i realtid hur transporterna genomförs. 
Taxiföraren kan kvittera köruppdraget är mottaget, men det är möjligt att taxin ändå 
inte kommer till platsen. För att följa köruppdraget krävs alltid att personen följer den 
beställda transporten. Det har beställningscentralen inte personal för. På grund av 
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konkurrensutsättningens natur har ingen aktör (handikappservicen, 
beställningscentralen, taxibilarna) något helhetsansvar för genomförandet av 
transporterna. Enligt begäran om omprövning har man inom färdtjänsten inte tagit i 
bruk till exempel ett system för överflöde, något som nämns i 
upphandlingshandlingarna.

I begäran om omprövning lyfts fram att det i föredragningslistan felaktigt har 
antecknats att beställningscentralen inte kan följa genomförandet av transporterna. 
Enligt begäran om omprövning finns det system som informerar kunden om att en 
transport närmar sig. Taksi Helsinki använder sig av en rutin där beställningscentralen 
ringer kunden för att berätta att det inte fanns någon taxi tillgänglig. Denna rutin att 
ringa kunden har inte baserat sig på information där beställningscentralen skulle ha 
följt genomförandet av transporten till kunden. Taksi Helsinki har i själva verket inte 
kunnat följa om bilen tar emot det beställda köruppdraget.  Beställningscentralen kan 
inte följa om taxin kör i riktning mot kunden efter att ha kvitterat att köruppdraget 
tagits emot. Beställningscentralen kan följa när taxin kvitterar att köruppdraget är 
mottaget.

Tillsammans med den lagligt konkurrensutsatta beställningscentralen 0202 görs det 
ett tätt samarbete för utvecklande av färdtjänst enligt handikappservicelagen. I 
utvecklingsarbetet engageras förutom representanter för personer med 
funktionsnedsättning även serviceproducenterna.

Beslutsförslag

Social- och hälsovårdsdirektören:

Nämnden för ordnande av tjänster beslutar avslå begäran om omprövning.

Paragrafen justeras genast.

Mötesbehandling
Det antecknades i protokollet, att påverkansorganets representant Maija Aatelo (råd 
för personer med funktionsnedsättning) anmälde jäv och avlägsnade sig från 
mötesrummet under behandlingen av detta ärende (närståendejäv, förvaltningslagen 
28 § 5).

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster beslutade enhälligt avslå begäran om omprövning.

Paragrafen justerades genast.

Nämnden för ordnande av tjänster, 27.11.2024, § 134

Bilagor
1 HAO /Lausuntopyyntö 4.11.2024 / 5788/03.04.04.04.09/2024 / Lindström, Ritola, 
Räikkönen
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData
2 Valitus_IUHVA_liikkumisen_tukea_koskevasta_päätöksestä_2024
meeting.printing.MeetingMinutes.Article.Attachment.restriction.prefix.personalData
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Beredning och tilläggsuppgifter:
resultatenhetschef (funktionshinderservice) Maritta Koskinen
tf. ansvarsområdesdirektör (familje- och socialtjänster) Hanna Kaunisto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Ärendets bakgrund

I ärendet är det fråga om den nya verksamhetsanvisningen för service som stöder 
rörligheten i Östra Nylands välfärdsområde (bilaga 1). Verksamhetsanvisningen 
motsvarar till sin juridiska karaktär en tillämpningsanvisning utarbetad av en 
myndighet. Anvisningen är i första hand en servicebeskrivning av verksamheten och 
den fungerar särskilt som handbok för tjänsteinnehavarna, som stöd i arbetet och för 
tillämpningen av lagen vid handläggningen av färdtjänstfrågor enligt socialvårdslagen 
(1301/2014) och lagen om funktionshinderservice (380/1987) och förordningen om 
service och stöd på grund av funktionshinder (759/1987).

Nämnden för ordnande av tjänster i Östra Nylands välfärdsområde behandlade under 
sitt sammanträde den 5 juni 2024 välfärdsområdets verksamhetsanvisning för service 
som stöder rörligheten. Efter tekniska korrigeringar beslutade nämnden genom sitt 
beslut 5.6.2024 (§ 65) att enhälligt godkänna den nya verksamhetsanvisningen (bilaga 
2).

Pauli Ritola, Jonas Lindström och Tuula Räikkönen lämnade en begäran om 
omprövning om nämndens beslut 5.6.2024 § 65 till nämnden för ordnande av tjänster 
den 7 juli 2024. I begäran om omprövning som ändringssökandena gjorde krävdes 
ändringar i verksamhetsanvisningen ”Följeslagarservice i anknytning till färdtjänst 
enligt lagen om funktionshinderservicen” och ”störningar i färdtjänsten” (bilaga 3).

Den begäran om omprövning som ändringssökandena lämnade in behandlades 
under nämnden för ordnande av tjänsters sammanträde den 4 september 2024. 
Nämnden beslutade enhälligt att förkasta begäran om omprövning genom sitt beslut 
4.9.2024 (§ 92) (bilaga 4).

Ändringssökandena har lämnat in en klagan på nämndens beslut till Helsingfors 
förvaltningsdomstol den 11 oktober 2024.

Om välfärdsområdets organiseringsansvar

Enligt 8 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård (612/2021) har 
välfärdsområdet organiseringsansvaret för färdtjänster enligt 8 § i lagen om 
funktionshinderservice och enligt 4 §–6 § i förordningen om service och stöd på grund 
av funktionshinder. Enligt 12 § i lagen om ordnande av social- och hälsovård får 
välfärdsområdena producera social- och hälsovårdstjänster som tillhandahålls 
kunderna och även annat stöd som anknyter till deras användning genom att skaffa 
dem från privata tjänsteproducenter på grundval av avtal, om det behövs för att sköta 
uppgifterna på ett ändamålsenligt sätt.

Välfärdsområdet ska uppfylla sitt organiseringsansvar och sörja för att de social- och 
hälsovårdstjänster som omfattas av dess organiseringsansvar tillhandahålls jämlikt 
också när det skaffar tjänster. De tjänster som skaffas ska till innehåll, omfattning och 
kvantitativ andel vara sådana att välfärdsområdet under alla omständigheter kan 
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fullgöra sitt organiseringsansvar även när det gäller de tjänster som anskaffas. 
Välfärdsområdet har därmed det övergripande ansvaret för de tjänster som det 
ordnar, oavsett på vilket sätt tjänsterna ordnas.

Rätten till färdtjänst enligt lagen och förordningen om funktionshinderservice är en 
subjektiv rätt vars syfte är att trygga jämlikheten för personer med svår 
funktionsnedsättning i förhållande till personer utan funktionsnedsättning. 
Välfärdsområdet har dock ingen lagstadgad skyldighet att ordna färdtjänst på det sätt 
som personen med svår funktionsnedsättning önskar eller ens i övrigt på ett visst sätt. 
Välfärdsområdet har rätt att välja hur färdtjänsten ordnas och även ändra sättet, men 
sättet den ordnas på får inte hindra eller inskränka på den subjektiva rättigheten hos 
personer med svår funktionsnedsättning till färdtjänst. Enligt juridisk praxis och 
laglighetsövervakningspraxis (t.ex. AOAS 14.3.2022 Dnr. 1707/2021, HFD 14.2.2020
/641) får till exempel färdtjänsternas förhandsbokningstider, väntetider och 
kombinerande av resor inte inskränka på eller hindra genomförandet av de subjektiva 
rättigheterna som stadgas genom lag. Dessa juridiska villkor har beaktats inom Östra 
Nylands välfärdsområde vid valet av organiseringssätt för färdtjänsten och i 
utarbetandet av verksamhetsanvisningen för service som stöder rörligheten.

Sättet att ordna färdtjänst i Östra Nylands välfärdsområde

De ändringssökande kräver att välfärdsområdet ska ändra organiseringssättet och 
verksamhetsanvisningen så att färdtjänsten enligt lagen om funkktionshinderservice 
verkligen går att använda och så att hälsan och säkerheten hos personer med 
funktionsnedsättning inte äventyras. Enligt de ändringssökande är problemet i 
modellen hur Östra Nylands välfärdsområde ordnar färdtjänsten att 
beställningscentralen och trafikanterna har upphandlats separat och ingen av 
parterna bär ansvaret för att färdtjänstresorna finns tillgängliga och att resorna 
genomförs i det praktiska livet. Enligt de ändringssökande har man inte i 
anskaffningsdokumenten inkluderat sådana bindande krav som skulle säkerställa att 
färdtjänsten fungerar klanderfritt och säkert.

Östra Nylands välfärdsområde ordnar de lagstadgade, behövliga färdtjänsterna för 
personer med svår funktionsnedsättning och andra kunder inom social- och 
hälsovården som köptjänster. Lagen om offentlig upphandling och koncession (1397
/2016, upphandlingslagen) förutsätter upphandling av tjänsterna. Östra Nylands 
välfärdsområde har en inköpscentral (upphandlingssystem) för anskaffningen av 
färdtjänsten ”Färdtjänster för personer inom social- och hälsovården i Östra Nyland 
(2021–2025)”, genom vilken man med interna upphandlingar har konkurrensutsatt 
färdtjänst med tillgänglig materiel (små och stora tillgängliga bilar och tillgängliga bilar 
i busskategori) samt med vanlig taxi.

I inköpscentralen har man dessutom genomfört en så kallad parallell, dvs. 
kompletterande upphandling sommaren 2024, som gett merkapacitet. I den parallella 
upphandlingen i kategorierna 1–4 kom totalt 91 godkända anbud: 75 nya anbud och 
16 uppdateringar av tidigare anbud. I upphandlingen erbjöds totalt 139 nya fordon. I 
kategori 1 kom 54 nya anbud, 14 som uppdaterade sina tidigare anbud och 81 nya 
fordon. I kategori 2 kom 4 nya anbud, 2 som uppdaterade sina tidigare anbud och 8 
nya fordon. I kategori 3 kom 16 nya anbud och 49 nya fordon. I kategori 4 kom 1 nya 
anbud och 1 nya fordon. Enligt upphandlingen har Östra Nylands välfärdsområde en 
betydande mängd kapacitet för att genomföra färdtjänsten. Välfärdsområdet har 
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ingått avtal om färdtjänsten med de trafikanter som genomför tjänsterna. I avtalet 
med trafikanterna fastställs krav på bl.a. transportmaterielen, personalen och 
assistanstjänsterna till kunderna.

Utöver upphandlingen av trafikanter har man genomfört en upphandling av 
beställningscentralsleverantören där de upphandlande enheterna var Mellersta 
Nylands välfärdsområde och Östra Nylands välfärdsområde. Mellersta Nylands 
välfärdsområde genomförde upphandlingen och vidtog lösningarna för 
upphandlingen och fattade upphandlingsbeslutet för båda de upphandlande 
enheterna. Båda de upphandlande enheterna ingick egna upphandlingsavtal och 
ansvarar själva för avtalsskyldigheterna mot leverantören.

Beställningscentralleverantören som valdes utifrån upphandlingen är 020202 Palvelut 
Oy inledde sin verksamhet i februari 2024. Innan detta skötte Taksi Helsinki Oy 
beställningscentraltjänsterna i Östra Nyland. Beställningscentralleverantörens uppgift 
är att ansvara för den helhetsmässiga styrningen av transporterna inklusive bl.a. 
beställningsförmedling, transporternas ruttplanering, kombination, övervakning i 
realtid av att färderna genomförs samt rapportering. Beställningscentralens centrala 
uppgift är att ansvara för mottagandet av kundernas färdbeställningar via olika 
kanaler och förmedla färdbeställningarna till en bil som uppfyller passagerarens 
behov. Beställningscentralen följer upp att trafikanternas tjänster genomförs 
ändamålsenligt i realtid och rapporterar genomförandet regelbundet till 
välfärdsområdet. Beställningscentralens uppgift är även att vara välfärdsområdets 
utvecklarpartner i utvecklingen av områdets färdtjänster såsom i planeringen eller 
bedömningen av hur fungerande kallelsebaserade transporter eller fasta rutter är.

Östra Nylands välfärdsområde har ingått avtal med beställningscentralsleverantören 
och trafikanterna för att hantera helheten och ansvaren. Fördelarna med den valda 
genomförandemodellen är först och främst en flexibel möjlighet att upphandla mer 
fordonskapacitet enligt kundbehovet på olika genomförandesätt. En fördel med 
genomförandemodellen är även det att en beställningscentral som är oberoende av 
taxitrafikanterna övervakar hur transporterna genomförs i realtid. Dessutom har 
välfärdsområdet själv tillgång till styrsystemets data som i sista hand kan användas för 
att säkerställa att rapporteringen är korrekt.

Jämfört med en så kallad helhetsansvarsmodell där beställningsförmedlingen och 
bilarna ligger hos samma aktör är fördelarna i den modell och det organiseringssätt 
som Östra Nylands välfärdsområde valt särskilt en flexibilitet i kapaciteten och 
möjligheter till mer effektiv övervakning. I en helhetsansvarsmodell har den aktör som 
besitter både styrningen och bilarna en sporre att förvränga data om genomförandet 
av transporterna särskilt om förseningar eller transporter som inte blivit av skulle 
medföra betydande avtalsböter.

Helhetsansvaret för genomförandet av färdtjänster enligt lagen om 
funktionshinderservice, och för andra tjänster som lyder under välfärdsområdets 
organiseringsansvar, ligger hos Östra Nylands välfärdsområde. Välfärdsområdet 
ansvarar för att färdtjänstresorna finns tillgängliga för kunderna och att resorna 
genomförs enligt lagen. Östra Nylands välfärdsområde har utfört ovan beskrivna 
upphandlingar för att genomföra helheten och ingått avtal utifrån dessa med 
beställningscentralen och trafikanterna.
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Av de upphandlingsdokument som bifogats till detta utlåtande framgår, att i strid med 
det som de ändringssökande hävdar, har välfärdsområdet inkluderat bindande 
bestämmelser som gäller trafikanterna och beställningscentralen i 
upphandlingsdokumenten och i avtalen om att tjänsten ska produceras kvalitativt, 
tryggt och leveranssäkert på de sätt som specificeras i villkoren. Dokumenten som 
gäller beställningscentralleverantören finns som bilagorna 5–13 till det här 
dokumentet. Dokumenten som gäller trafikanterna finns som bilagorna 14–21 till det 
här dokumentet. Välfärdsområdet övervakar aktivt verksamheten hos de som 
producerar färdtjänsten och beställningscentralen och hur avtalen som gäller ärendet 
efterföljs. Man ingriper raskt i eventuella fel som visar sig i tjänsten. Dessutom gäller 
sanktioner för fel i efterföljandet av avtalsvillkoren (bilaga 13 punkt 23 samt bilaga 21).

Nämnden för ordnande av tjänster konstaterar att de ändringssökande inte har 
framställt några sådana bevis eller motiveringar i begäran om omprövning för sina 
påståenden utifrån vilka man kunde anse att välfärdsområdet hade missbrukat sin 
prövningsrätt i beslutet om sättet att ordna tjänsten. Tvärtom så har man vid valet av 
organiseringssättet i Östra Nylands välfärdsområde fäst särskild uppmärksamhet vid 
att den valda modellen möjliggör en effektiv övervakning av hur färdtjänsten 
genomförs, en ökning av trafikantkapaciteten om kundernas resebehov så kräver 
samt möjliggör pålitliga data och data i realtid om tjänsten. Med det valda 
organiseringssättet tryggas genomförandet av kundernas subjektiva rättigheter till 
färdtjänst samt en färdtjänst med den flexibilitet som det individuella behovet 
föranleder. Enligt punkt 4” Beviljandet av särskilda rättigheter i anslutning till 
färdtjänsten” i välfärdsområdets nya verksamhetsanvisning för service som stöder 
rörligheten kan man ifall det individuella behovet så kräver koppla särskilda 
rättigheter till kundens färdtjänst, såsom rätten till en bekant taxi, förbud mot att 
kombinera resor eller rätten att resa ensam. Syftet med beviljandet av dessa särskilda 
rättigheter är att kunden med hjälp av dem ska kunna använda den färdtjänst som 
beviljats hen på ett jämlikt sätt och att ordningssättet inte inskränker på eller 
förhindrar genomförandet av subjektiva rättigheter.

Uppföljning och övervakning av genomförandet av resorna samt tillgången till 
tjänsterna

De ändringssökande har som stöd för sitt krav framställt sina åsikter på säkerheten i 
genomförandet av färdtjänstresorna samt sina bedömningar av bakgrundsorsakerna 
till de resor som inte blivit av. De ändringssökande har bland annat hävdat att det 
särskilt kvällstid inte finns bilar på beställningscentralens linjer, att resor blir 
försenade och att systemet fungerar så opålitligt att man inte vågar göra 
beställningar. De ändringssökande har hänvisat till uppgifter som givits kundpanelen i 
augusti 2024 om beställda, körda och icke-körda resor.

Östra Nylands välfärdsområde övervakar genomförandet av färdtjänsterna enligt 
kundbehovet och lagstiftningen enligt sitt övervakningsansvar. 
Övervakningsskyldigheten baserar sig på 10 § i lagen om välfärdsområden (611/2021) 
och på lagen om tillsynen över social- och hälsovården (741/2023).

Färdtjänstens beställningscentral producerar regelbundet uppföljningsuppgifter om 
hur beställningarna och resorna har genomförts åt välfärdsområdet. 
Uppföljningsuppgifter erhålls bland annat om väntetiderna för kundernas samtal, 
försenade resor samt resor som inte blivit av. Dessutom tar beställningscentralen 
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emot kundrespons om hur tjänsten fungerar. Välfärdsområdet har även en 
avtalsbaserad rätt att själv direkt i beställningscentralens system följa upp var 
fordonen befinner sig och hur resorna genomförs, vilka rutter fordonen kör och 
hurdana kvitteringar förarna gör och andra liknande uppgifter i realtid och i efterhand 
vid reklamation. Med denna uppföljning kan man säkerställa pålitligheten hos 
uppföljningsuppgifterna om genomförandet (bilaga 6 punkt 8 och bilaga 13 punkt 16). 
Då den nya beställningscentralleverantören inledde sin verksamhet i februari 2024 
fanns det i uppstarten av verksamheten problem med brister i en del kunders 
kundprofiler. I det läget blev det problem i dessa kunders resor. Profilerna har sedan 
dess korrigerats.

Tillgången till färdtjänst och tjänsternas precision är på god nivå i Östra Nylands 
välfärdsområde. Beställningscentralen och välfärdsområdet följer ständigt upp 
tillgången till bilar. Enligt uppgifter från beställningscentralen gjordes totalt 35 022 
förhandsbeställningar av resor i Östra Nylands välfärdsområdes område mellan 
februari och oktober 2024 (bilaga 22).

Östra Nylands välfärdsområde har ställt upp en tidsmässig definition för 
beställningscentralens tjänster, enligt vilken normal, full kundservice fungerar klockan 
07–21 och en begränsad telefonservice fungerar klockan 21–07. Under den 
begränsade telefonservicens tid sköter beställningscentralen endast på förhand 
beställda resor och akuta problemsituationer. Resor som infaller under den 
begränsade servicetiden beställs i regel på förhand, men beställningscentralen har 
strävat efter att genomföra kundernas resebeställningar även om de inte har beställts 
på förhand.

Responstiden hos beställningscentralens telefonservice får vara högst 60 sekunder i 
snitt per månad. Responstiden hos beställningscentralen har i Östra Nylands 
välfärdsområde varit kortare än det som krävs och snittet för responstiderna på 
beställningslinjen varierade mellan 31–57 sekunder per månad (bilaga 22, tabell 1).

Östra Nylands välfärdsområde har definierat att fordonet väntar på kunden i 10 
minuter varefter föraren kan lämna platsen ifall kunden inte dyker upp. På 
motsvarande sätt räknas resor som är mer än 10 minuter sena som försenade. 
Andelen resor som är mer än 20 minuter för sena är liten och varierar från 1,86 
procent till 4,55 procent per månad (bilaga 22, tabell 2).  I talet ingår bekanta taxibilar 
med vilka kunden direkt med föraren kommer överens om resan och tidpunkterna i 
systemet skapas av förarnas stämplingar.

Av beställningscentralens rapportering framgår även situationer där 
beställningscentralen undantagsvis inte hittar ett lämpligt fordon åt kunden. Andelen 
sådana situationer är mycket liten i Östra Nyland. Utifrån uppgifterna från 
beställningscentralleverantören fördelades fallen där en bil inte kunde hittas och 
resan avbokats hösten 2024 enligt följande. 12 st. i augusti, antalet resor totalt 5 675 
st. Andelen utan bilar 2,1 promille. 19 st. i september, antalet resor totalt 5 801 st. 
Andelen utan bilar 3,3 promille. 18 st. i oktober, antalet resor totalt 5 954 st. Andelen 
utan bilar 3,0 promille (bilagorna 23, 24 och 25). Enligt beställningscentralens 
rapportering har de fall där en bil inte har kunnat hittas dels berott på kundernas 
egna avbokningar av obekant orsak, dels på startplatsen för resan och på resans 
längd. Utifrån dessa bedömer taxiföraren om hen godkänner resan i fråga eller inte. 
Dessutom har det förekommit situationer där en bil inte har funnits i samband med 
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genast-resor, alltså snabbresor, särskilt nattetid. Under beställningscentralens 
begränsade telefonservicetid görs i regel inga genast-beställningar utan under den 
begränsade servicens tid sköts på förhand beställda resor och akuta 
problemsituationer. Som konstaterat så strävar beställningscentralen trots detta efter 
att genomföra kundernas resebeställningar. Den krävda upphämtningstiden vid 
genast-beställningar är snarast möjligt, dock alltid mindre än en timme från 
beställningen. Men kunderna avbokar resorna ifall bilen inte anländer genast. I vissa 
fall har resans tidpunkt och resans avlägsna startpunkt tillsammans med en kort 
resesträcka påverkat genomförandet av resan. Kunderna kan även i dessa fall själva 
avboka resorna ifall de behöver vänta på bilen. I de fall där en bil inte har funnits ingår 
även kunder med bekant taxi. Kunderna med bekant taxi kommer själva överens om 
resorna direkt med taxiföraren och beställningscentralen kan inte påverka dessa 
resor.

Den inköpscentral som välfärdsområdet upprätthåller för att upphandla färdtjänsten 
möjliggör upphandlingen av trafikanter med flera modeller. Resorna inom Östra 
Nylands välfärdsområde har hittills genomförts med en avtalsbilsmodell där bilarna 
tar emot resebeställningar inom sin kapacitet och där de inte förpliktas att ta emot 
alla beställningar. I och med upphandlingarna har prissättningsmodellen för bilarna 
utvecklats i en mer sporrande riktning. Den tilläggskapacitet som erhölls i och med 
den parallella upphandlingen som genomfördes sommaren 2024 tas i bruk under 
november 2024. Välfärdsområdet kan om det vill ännu upphandla mer 
fordonsmateriel. Materiel kan även upphandlas med en dagsbilsmodell där bilen helt 
kan användas av välfärdsområdet ifall detta anses vara nödvändigt för att trygga 
tillgången. Hittills har det inte upptäckts något behov av att ta i bruk modellen med en 
dagsbil, eftersom välfärdsområdet har en betydande mängd kapacitet för att 
verkställa färdtjänsterna.

Utifrån uppföljningsuppgifterna om genomförandet och rapporterna från 
beställningscentralen konstaterar nämnden för ordnande av tjänster att färdtjänstens 
tillgänglighet och exakthet ligger på god nivå i Östra Nylands välfärdsområde. I 
tjänsten sörjer man för nödvändiga reservarrangemang ifall den beställda bilen är 
försenad eller inte anländer. Antalet sådana fall är dock mycket liten och i sin helhet är 
leveranssäkerheten hos färdtjänsten i området god och Östra Nylands 
välfärdsområde har en betydande kapacitet att ordna färdtjänsterna. De 
ändringssökandes påståenden om tjänstens svaga leveranssäkerhet är i hög grad 
allmänna och icke individualiserade. Inga bevis har framställts som stöd för dem 
utifrån vilka man kunde anse att det valda sättet att ordna färdtjänsten skulle strida 
mot lagen. 

Beställning av en färdtjänstresa och uppföljning av hur bilen anländer

De ändringssökande har hävdat att välfärdsområdet har ställt personer med 
funktionsnedsättning som behöver färdtjänst i en sårbar ställning genom att från 
verksamhetsanvisningen för service som stöder rörligheten radera anteckningen om 
att kunden själv kan boka taxi och söka ersättning hos välfärdsområdet mot kvitto i 
situationer där den beställda bilen inte kommer alls eller är försenad.

Nämnden konstaterar att det i den nya verksamhetsanvisningen för service som 
stöder rörligheten inte ingår den ovan nämnda rättigheten för kunderna att söka 
ersättning för en taxiresa mot kvitto. Välfärdsområdets lösning som gäller 
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färdtjänsten är att alla resor ska beställas via beställningscentralen. Färdtjänstresorna 
beställs från beställningscentralen genom att ringa, skicka sms, e-post eller via en 
applikation. Färdtjänstens kunder har fått en särskild anvisning om 
beställningspraxisen.

Kunderna får en bokningsbekräftelse av beställningscentralen då de gör en 
beställning. Det är möjligt att ge en exakt ankomsttid för bilen först då beställningen 
har gått vidare till en bil och bilen har kvitterat beställningen. Beställningscentralen 
delar ut beställningarna till bilarna enligt förhållanden och resebehov, senast 15 
minuter innan den beställda avhämtningstiden. Bland annat kan trafik- och 
väderförhållanden göra att man kan dela ut resebeställningar tidigare för att 
säkerställa att de genomförs.

Kunden får information om när den beställda bilen anländer efter att bilen har 
godkänt beställningen. Uppgiften skickas i regel antingen per sms eller i 
beställningsapplikationen, beroende på hur kunden har beställt resan. I 
beställningsapplikationen kan kunden följa med hur beställningen framskrider i 
realtid: när bilen har kvitterat resan och hur bilen närmar sig. Applikationen är 
tillgänglig och det går även att lyssna till situationen.

Beställningscentralens uppgift är att utifrån avtalet med 
beställningscentralsleverantören följa upp att de beställda resorna genomförs enligt 
behovet. En utsedd ansvarsperson ansvarar för uppföljningen vid 
beställningscentralen. Kunderna har anvisats att ringa till beställningscentralens växel 
ifall bilen inte har anlänt inom 15 minuter från den ursprungliga beställningstiden. 
Efter detta utreder beställningscentralen var den beställda bilden befinner sig eller 
letar efter ett ersättande fordon.

Nämnden för ordnande av tjänster konstaterar att upphandlingslagstiftningen 
förutsätter en upphandling av färdtjänsten och att resebeställningar som sker förbi 
beställningscentralen inte är upphandlade. Beställningen av resor via 
beställningscentralen möjliggör dessutom det att välfärdsområde de facto kan 
säkerställa att kunden får en färdtjänst som motsvarar de individuella behoven och 
ligger i kundens intresse. Om resorna beställs förbi beställningscentralen är det inte 
möjligt att övervaka färdtjänsten och följa upp genomförandet av resan i realtid vilket 
kunde äventyra verkställandet av kundens subjektiva rättigheter.

Det är inte möjligt att nå en hundraprocentig leveranssäkerhet och exakthet i 
färdtjänsten, eftersom bilen kan bli försenad eller inte anlända även på grund av 
exempelvis en vägtrafikolycka. Till skillnad från det som de ändringssökande hävdar 
har dock Östra Nylands välfärdsområde med alla till buds stående medel sörjt för att 
kundens färdtjänst genomförs även i undantagssituationer med störningar i 
färdtjänsten och att verkställandet av den subjektiva rättigheten säkerställs. I sista 
hand har beställningscentralen i undantagssituationer kunnat komma överens med 
kunden om att denne kan beställa en taxi på så kallade marknadsvillkor taxi och mot 
kvitto ansöka om ersättning hos välfärdsområdet. Som helhet fungerar färdtjänsten 
pålitligt och exakt utifrån rapporteringen och kundresponsen. Som jämförelse kan 
nämnas att närtågen hade en trafikeringsexakthet på 93,17 procent i augusti 2024 
enligt Trafikledsverket. Statistiken finns på adressen https://vayla.fi/vaylista/aineistot
/tilastot/ratatilastot/junien-tasmallisyys.



Östra Nylands välfärdsområde Protokoll 9/2024 26 ( )40
Nämnden för ordnande av tjänster 27.11.2024

 

Verksamhetsanvisningens innehåll om en person som är följeslagare

De ändringssökande har lagt fram att anteckningen om personer med 
funktionsnedsättning som fungerar som följeslagare behandlar följeslagare med 
funktionsnedsättning ojämlikt jämfört med följeslagare utan funktionsnedsättning. De 
ändringssökande kräver att välfärdsområdet ska ändra verksamhetsanvisningen så att 
personer med funktionsnedsättning som fungerar som följeslagare står i jämlik 
ställning med följeslagare utan funktionsnedsättning och att de inte behöver betala 
sin självrisk eller förlorar en av sina egna resor som beviljats för ärenden och 
rekreation.

De ändringssökandes krav baserar sig på punkt ”3.5 Följeslagarservice i anknytning till 
färdtjänst enligt lagen om funktionshinderservice” i verksamhetsanvisningen. Enligt 8 
§ 2 mom. i lagen om service och stöd på grund av funktionshinder ska 
välfärdsområdet ordna skälig färdtjänst jämte följeslagarservice för en gravt 
funktionshindrad. Syftet med följeslagarservicen är att möjliggöra användningen av 
färdtjänsten, men innehållet har inte närmare definierats i lag. I rättspraxis har man 
ansett att följeslagarservicen är avsedd för assistans som direkt är kopplad till 
rörligheten i färdtjänsten (till exempel HFD 4.4.2006 T 845).

I verksamhetsanvisningen för service som stöder rörligheten konstateras att 
följeslagarservicen enligt lagen om funktionshinderservice genomförs enligt kundens 
individuella behov. Till exempel en anhörig, en närstående, en handledare för 
boendeenheten eller en personlig assistent kan fungera som följeslagare. I 
anvisningen står: ”En person som själv behöver taxiförarens hjälp för att förflytta sig 
kan i regel inte fungera som följeslagare, då är det fråga om kombinerad 
grupptransport”.

Nämnden för ordnande av tjänster konstaterar att det i verksamhetsanvisningen inte 
ställs upp något absolut hinder för att en person som även själv får färdtjänst eller 
behöver hjälp av taxiföraren inte kan agera som en följeslagare som avses i 8 § 2 
mom. i lagen om service och stöd på grund av funktionshinder. I anteckningen har 
man enligt formuleringen uttryckt en huvudregel som man kan avvika från enligt 
kundens individuella behov, precis som förutsätts i rättspraxis (till exempel HFD 2015:
131). I det fall där personen som är följeslagare också själv behöver förarens hjälp för 
att förflytta sig bör man bedöma hur följeslagarservicen realiseras enligt kundens 
intresse. Personen som är följeslagare ska direkt kunna svara på det individuella 
behov som den kund som assisteras i färdtjänsten på ett sätt som är lämpligt och 
säkert. Om en person med funktionsnedsättning agerar som följeslagare enligt 8 § 2 
mom. i lagen om funktionshinderservice så reser personen utan avgift i egenskap av 
följeslagare och behöver inte använda en egen färdtjänstresa. Syftet med 
anteckningen i verksamhetsanvisningen är att styra till att bedöma det 
ändamålsenliga sättet för kunden att ordna följeslagarservicen. Därmed föreligger det 
ingen orsak att ändra skrivningen i verksamhetsanvisningen enligt nämnden för 
ordnande av tjänster.

Avslutningsvis

Nämnden för ordnande av tjänster i Östra Nylands välfärdsområde konstaterar på 
allmän nivå att parterna kan söka ändring i beslut om offentliga upphandlingar som 
välfärdsområdet gjort genom eget förfarande. I detta ärende är det fråga om 
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ändringssökande i nämndens beslut 5.6.2024 (§ 65) där den nya 
verksamhetsanvisningen för välfärdsområdets service som stöder rörligheten har 
godkänts. Östra Nylands välfärdsområde har på ovan beskrivna sätt på ett 
ändamålsenligt sätt sörjt för sitt ansvar gällande ordnandet av färdtjänst enligt lagen 
och förordningen om funktionshinderservice. Östra Nylands välfärdsområde har då 
den fattat beslut om organiseringssättet och innehållet i verksamhetsanvisningen 
beaktat att lösningarna i organiseringssättet inte får inskränka på verkställandet av 
den subjektiva rättigheten.

För att ordna färdtjänsten har man valt en modell som enligt välfärdsområdets 
bedömning bäst tryggar verkställandet av kundens subjektiva rättigheter, motsvarar 
de individuella behoven, tryggar en kvalitativ och pålitlig färdtjänst och möjliggör en 
effektiv övervakning av hur tjänsten genomförs. Vid sitt beslut om organiseringssättet 
har välfärdsområdet använt sin prövningsrätt enligt lagen och det finns inga grunder 
för att ändra innehållet i verksamhetsanvisningen. Det som de ändringssökande för 
fram ger inte anledning till en annan bedömning i saken. De ändringssökande har 
även delvis framställt allmänna påståenden med en karaktär av förvaltningsklagan 
och på basis av ändamålsenlighetssynpunkter gällande välfärdsområdets verksamhet 
vid upphandlingen av färdtjänst och i genomförandet av kundernas delaktighet.

Utifrån det ovan nämnda anser nämnden för ordnande av tjänster i sin helhet att 
besvären är ogrundade och bör förkastas.

 

Bilagor som tillställs Helsingfors förvaltningsdomstol (på finska):

1.     Itä-Uudenmaan hyvinvointialueen liikkumista tukevien palveluiden toimintaohje 
1.6.2024

2.     Palveluiden järjestäminen -lautakunnan päätös 5.6.2024, § 65

3.     Pauli Ritolan, Jonas Lindströmin ja Tuula Räikkösen oikaisuvaatimus 7.7.2024

4.     Palveluiden järjestäminen -lautakunnan päätös 4.9.2024, § 92

5.     Tarjouspyyntö ohjauskeskus palveluna 18.4.2023

6.     Palvelukuvaus ohjauskeskus palveluna 17.4.2023.pdf

7.     Ohjauskeskusratkaisun vaatimusmääritykset 17.4.2023.xlsx

8.     Järjestelmien tukipalvelun palvelutasot 17.4.2023.pdf

9.     Käyttöönottoprojektin kuvaus 17.4.2023.pdf

10.  Laatuperuste kehittämisen toimintamalli 17.4.2023.pdf

11.  Käytettävyystestauksen suunnitelma 17.4.2023.pdf

12.  Kehittämisen projektipäällikön CV-lomake 17.4.2023.docx

13.  Sopimus ohjauskeskuspalvelu 17.4.2023.pdf

14.  Tarjouspyyntö luokka 1 M1 luokan henkilöauto

15.  Tarjouspyyntö luokka 2 M1 luokan henkilöauto, pieni esteetön auto
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16.  Tarjouspyyntö luokka 3 M1 luokan henkilöauto, suuri esteetön auto

17.  Tarjouspyyntö luokka 4 M2 luokan linja-auto pyörätuolivalmiudella

18.  Palvelukuvaus henkilökuljetuspalvelut 12.6.2023

19.  Henkilötietojen käsittelyn ehdot sekä käsittelytoimien kuvaus

20.  Sopimus henkilökuljetuspalvelut

21.  Sopimussakkoehdot henkilökuljetuspalvelut 2023

22.  Raportointitiedot ohjauskeskukselta 19.11.2024

23.  Raportti, peruutetut matkat, autoa ei löytynyt, elokuu 2024

24.  Raportti, peruutetut matkat, autoa ei löytynyt, syyskuu 2024

25.  Raportti, peruutetut matkat, autoa ei löytynyt, lokakuu 2024

 

 

Beslutsförslag

Social- och hälsovårdsdirektören:

Utifrån det ovan nämnda anser nämnden för ordnande av tjänster att besvären i sin 
helhet är ogrundade och bör förkastas.

Paragrafen justeras genast.

Mötesbehandling
Antecknades i protokollet att påverkansorganens representanter (Juha Huotari, 
äldrerådet och Emma Karmanheimo, ungdomsfullmäktige) återvände till mötet kl 
17.23 i början på behandlingen av detta ärende.

Antecknades i protokollet att medlem Markus Pietikäinen återvände till mötet kl. 17.28 
under behandlingen av detta ärende.

Antecknades i protokollet att medlem Tero Suominen gick från mötet under 
behandlingen av detta ärende kl.17.28.

Beslut
Utifrån det ovan nämnda ansåg nämnden för ordnande av tjänster att besvären i sin 
helhet är ogrundade och bör förkastas.

Paragrafen justerades genast.
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§ 135
Anvisningar för utdelning av avgiftsfria förbrukningsartiklar och vårdutrustning vid 
kroniska sjukdomar

IUHVADno-2024-4533

Bilagor
1 Bilaga: Anvisning om utdelning av avgiftsfria förbrukningsartiklar och tillbehör 2025
2 Liite: Maksuttomien hoitotarvikkeiden ja- välineiden jakeluohje 2025

Beredning och tilläggsuppgifter:
ansvarsområdesdirektör (hälsovårdstjänster) Carita Schröder
utvecklingschef Heli Sjöblom
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

 

Med stöd av 24 § i hälso- och sjukvårdslagen (1326/2010) har välfärdsområdet till 
uppgift att ordna sjukvårdstjänster för dem som bor i välfärdsområdet. Till 
sjukvårdstjänsterna hör bl.a. att undersöka sjukdomar, ställa medicinska diagnoser 
och ge vård samt tillhandahålla förbrukningsartiklar enligt vårdplanen för behandling 
av långvarig sjukdom.

Målet med utdelningen av förbrukningsartiklar är att som en del av den planmässiga 
vårdprocessen främja kundens förutsättningar för egenvård och kundens 
engagemang i vården samt förbättra funktions- och arbetsförmågan. Med nödvändiga 
förbrukningsartiklar och vårdutrustning kan man främja kundens livskvalitet och att 
kunden klarar sig. Att välja förbrukningsartiklar och vårdutrustning som är av rätt slag 
och som är effektiva minskar både risken för komplikationer, läkarbesök och behovet 
av hemvård. Med avgiftsfria förbrukningsartiklar strävar man efter att förebygga det 
att kunden behöver övergå till tyngre serviceformer.

Enligt lagen om klientavgifter inom social- och hälsovården (734/1992, 5 §) är 
vårdutrustning och förbrukningsartiklar för behandling av långvarig sjukdom 
avgiftsfria för användaren. Grunden för avgiftsfriheten är en långvarig sjukdom som 
konstaterats på medicinska grunder och som har varat minst tre månader. Undantag 
från tidsfristen på tre månader kan göras endast av motiverade skäl, t.ex. om behovet 
enligt en yrkesutbildad person inom hälso- och sjukvården bedöms vara bestående 
(diabetes-, dialys- och stomiartiklar). 

I Östra Nylands välfärdsområde används en regional anvisning för distribution av 
avgiftsfria vårdartiklar och -tillbehör, som godkänts av nämnden för ordnande av 
tjänster (29.3.2023, § 21). Anvisningen för utdelning har nu uppdaterats i fråga om 
beställnings- och leveranspraxis så att den motsvarar verksamhetsmodellen för 
centraliserad utdelning av förbrukningsartiklar (3.9.2024, § 80). I uppdateringen har 
man beaktat riktlinjerna av den gemensamma arbetsgruppen för välfärdsområdena i 
Nyland och Helsingfors stad för artiklar för egen vård när det gäller 
utdelningsmängderna och innehållen i förbrukningsartiklar och vårdutrustning. 
Anvisningen för utdelning följer de nationella rekommendationerna (God medicinsk 
praxis).
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Beslutsförslag

Social- och hälsovårdsdirektören:

Nämnden för ordnande av tjänster godkänner anvisningen för utdelning av 
förbrukningsartiklar och vårdutrustning. Anvisningen träder i kraft 1.2.2025.

Mötesbehandling
Antecknades i protokollet att representanten för rådet för personer med 
funktionsnedsättning Maija Aatelo anlände till mötet då behandlingen av detta ärende 
inleddes kl. 17.42.

Medlem Sanna Kivineva understödd av medlemmarna Tero Suominen och Markus 
Pietikäinen gjorde följande ändringsförslag i anvisningen om utdelning av avgiftsfria 
förbrukningsartiklar och tillbehör:

punkt 8  Förnödenheter och tillbehör som inte omfattas av avgiftsfri utdelning, att 
lägga till efter meningen: Förbrukningsartiklar och tillbehör delas avgiftsfritt ut för 
behandling av långvariga sjukdomar som varat över 3 månader:

"Produkter, som inte omfattas av avgiftsfri utdelning, kan dock på sakliga och 
vägande grunder delas ut gratis."

Ändringsförslaget godkändes enhälligt.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster godkände efter ändringsförslaget enhälligt 
anvisningen för utdelning av förbrukningsartiklar och vårdutrustning. Anvisningen 
träder i kraft 1.2.2025.
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§ 136
Tjänsteinnehavarnas beslutsförteckningar (välfärdsområdeslagens 97 §)

Följande tjänsteinnehavare har sänt beslutsförteckningar:

Serviceansvarig, vuxensocialarbete och mångsektoriella socialtjänster
Personalärenden:
§ 36 Valintapäätös, sosiaaliohjaajan virka työikäisten palvelujen kuntouttavaan 
työtoimintaan, 19.11.2024

Social- och hälsovårdsdirektören
Upphandling:
§ 420 Koulupsykologien hankinta – Hansel Oy:n Sote-alan henkilöstövuokraus 2021–
2025 DPS kilpailutus ID2038 – Itäinen alue ja Askola, 04.11.2024
§ 421 Koulupsykologien hankinta – Hansel Oy:n Sote-alan henkilöstövuokraus 2021–
2025 DPS kilpailutus ID2039 – Itäinen alue ja Myrskylä Pukkila, 04.11.2024
§ 422 Koulupsykologien hankinta – Hansel Oy:n Sote-alan henkilöstövuokraus 2021–
2025 DPS kilpailutus ID2040 – Keskinen alue, 04.11.2024
§ 423 Koulupsykologien hankinta – Hansel Oy:n Sote-alan henkilöstövuokraus 2021–
2025 DPS kilpailutus ID2041 – Läntinen alue 1, 04.11.2024
§ 424 Koulupsykologien hankinta – Hansel Oy:n Sote-alan henkilöstövuokraus 2021–
2025 DPS kilpailutus ID2042 – Läntinen alue 2, 04.11.2024
§ 425 Klinik8 Oy:ltä hankittava lääkäripalvelut ostopalveluna 1.1-31.3.2025, 06.11.2024
§ 459 Optiopäätös 1.10.2024-30.9.2025 / Erikoishammasteknikon palvelut, 11.11.2024
§ 460 Suorahankintapäätös Rinnekodit Mylly, 14.11.2024
§ 501 Päätös osallistumisesta lääkkeellisten, teollisten ja muiden sairaalassa 
käytettävien kaasujen sopimukseen, 14.11.2024

Resultatenhetschef, tjänster för boende hemma 
Personalärenden:
§ 7 Valintapäätös: Asiakasohjaajan virka, kotona asumista tukevat palvelut, 
ikääntyneiden palvelut, 07.11.2024
§ 8 Valintapäätös: Asiakasohjaajan virka, kotona asumista tukevat palvelut, 
ikääntyneiden palvelut, 07.11.2024
§ 9 Valintapäätös: Asiakasohjaajan viransijaisuus, kotona asumista tukevat palvelut, 
ikääntyneiden palvelut, 07.11.2024

Resultatenhetschef, funktionshindersservice
§ 22 Täyttämättäjättämispäätös, sosiaalityöntekijän virka vammaispalveluihin, 
11.11.2024

Beslutsförslag

Ordföranden:

Nämnden för ordnande av tjänster antecknar besluten för kännedom samt meddelar 
tjänsteinnehavarna att nämnden inte utnyttjar sin upptagningsrätt i enlighet med 
välfärdsområdeslagens 97 §.

Beslut
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Nämnden för ordnande av tjänster antecknade tjänsteinnehavarnas beslutsprotokoll 
för kännedom och beslutade enhälligt att inte utnyttja sin övertagningsrätt enligt 
välfärdsområdeslagens 97 §.
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§ 137
För kännedom

Bilagor
1 Liite 1: Valviran ja Avin päätökset ja ilmoitukset

Medlemmarna i nämnden  för ordnande av tjänster behandlar övriga ärenden.

1
Valviras och regionförvaltningsverkets beslut och meddelanden (bilaga 1).

 

Beslutsförslag

Antecknas för kännedom.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster antecknade ärendena för kännedom.
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§ 138
Aktuella ärenden

Medlemmar i nämnden för ordnande av tjänster antecknade för kännedom att inga 
aktuella ärenden behandlades.

Beslutsförslag

Antecknas för kännedom.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster antecknar för kännedom att inga ärenden 
behadlades.
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§ 139
Övriga ärenden

Medlemmarna i nämnden  för ordnande av tjänster behandlar övriga ärenden.

Protokollet bör vara undertecknat och justerat senast 05.12.2024.
 

Beslutsförslag

Nämnden för ordnande av tjänster antecknade ärendena för kännedom.

Beslut
Nämnden för ordnande av tjänster anteckande för kännedom, att protokollet bör vara 
undertecknat och justerat senast 05.12.2024.
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Anvisning för begäran om omprövning
§135

Anvisning för begäran om omprövning
Välfärdsområdeslagen 139 §

Den som är missnöjd med detta beslut kan begära omprövning skriftligt. Ändring i 
beslutet får inte sökas genom besvär hos domstol.

 

Rätt att begära omprövning

Omprövning får begäras av:

den som beslutet avser eller vars rätt, skyldighet eller fördel direkt påverkas av 
beslutet (part)
välfärdsområdets medlem

 

Tidsfrist för begäran om omprövning

Omprövning ska begäras inom 14 dagar från delfåendet av beslutet.

Begäran om omprövning ska lämnas in till Östra Nylands välfärdsområdes registratur 
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stänger.

En part anses ha fått del av beslutet sju dagar efter att brevet sändes, om inte något 
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fått del av beslutet den 
tredje dagen efter att meddelandet sändes, om inte något annat visas.

En medlem i välfärdsområdet anses ha fått del av ett beslut sju dagar efter det att 
protokollet fanns tillgängligt i det allmänna datanätet.

Dagen för delfåendet räknas inte med i tidsfristen för begäran om omprövning. Om 
den sista dagen för omprövningsbegäran infaller på en helgdag, 
självständighetsdagen, första maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, 
får omprövning begäras den första vardagen därefter.

 

Omprövningsmyndighet

Omprövning begärs hos  Östra Nylands välfärdsområdes styrelse och de nämnder 
och sektioner till vilken vederbörande tjänsteinnehavares beslut är underordnad.

Omprövningen levereras till registraturen.

Kontaktinformation och besöksadress:

Östra Nylands välfärdsområdes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 vån, 06100 Borgå

E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen är öppen måndag–fredag kl. 9-15.
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Omprövningsbegärans form och innehåll

Omprövning ska begäras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på 
skriftlig form.

I omprövningsbegäran ska uppges:

det beslut i vilket omprövning begärs
hurdan omprövning som begärs
på vilka grunder omprövning begärs.

 

I omprövningsbegäran ska dessutom uppges namnet på den som har begärt 
omprövning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprövningsbeslutet får delges som ett elektroniskt meddelande ska också e-
postadress uppges.

 

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos Östra Nylands 
välfärdsområdes registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).
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Anvisning för begäran om omprövning
§133

Anvisning för begäran om omprövning
 

Anvisning för besvärsanvisning

Besvärstid

Välfärdsområdesbesvär ska anföras inom 30 dagar från delfåendet av beslutet. 
Besvären ska lämnas in till besvärsmyndigheten senast under besvärstidens sista dag 
innan besvärsmyndigheten stänger. En part anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar 
efter att brevet sändes, om inte något annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning 
anses parten ha fått del av beslutet den tredje (3) dagen efter att meddelandet 
sändes, om inte något annat visas. En medlemskommun och en kommunmedlem 
anses ha fått del av beslutet sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgängligt i 
det allmänna datanätet. Dagen för delfåendet räknas inte med i besvärstiden. Om den 
sista dagen för att anföra besvär infaller på en helgdag, självständighetsdagen, första 
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri lördag, får besvär anföras den första 
vardagen därefter.

Besvärsgrunder

Välfärdsområdesbesvär får anföras på den grunden att

beslutet har tillkommit i oriktig ordning
den myndighet som fattat beslutet har överskridit sina befogenheter, eller
beslutet annars strider mot lag

Den som anför besvär ska presentera besvärsgrunderna innan besvärstiden löper ut.

Besvärsmyndighet

Helsingfors förvaltningsdomstol

Banbyggarvägen 5, 00520 Helsingfors

helsinki.hao(at)oikeus.fi

Obs, när du skickar e-post, ersätt at med @.

 

Besvär kan också anföras hos förvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjänst på 
adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Besvärens form och innehåll

Besvären ska anföras skriftligt. Också elektroniska dokument uppfyller kravet på 
skriftlig form.

I besvären ska följande anges:

1) det beslut i vilket ändring söks (det överklagade beslutet),

2) till vilka delar ändring söks i beslutet och vilka ändringar som yrkas (yrkandena),

3) grunderna för yrkandena,
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4) vad besvärsrätten grundar sig på om det överklagade beslutet inte avser 
ändringssökanden själv.

I besvären ska dessutom ändringssökandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om 
talan förs av ändringssökandens lagliga företrädare eller ombud, ska också den 
personens kontaktuppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna ändras medan besvären 
är anhängiga, ska de nya uppgifterna meddelas förvaltningsdomstolen utan dröjsmål. 
I besvären ska också uppges postadress och eventuell annan adress till vilken 
handlingar som hänför sig till rättegången kan sändas (processadress). Om 
ändringssökanden har uppgett flera processadresser, kan förvaltningsdomstolen välja 
till vilken av dem den skickar de handlingar som hänför sig till rättegången.

Till besvären ska följande fogas:

1) det överklagade beslutet med besvärsanvisning,

2) utredning om när ändringssökanden har fått del av beslutet, eller annan utredning 
om när besvärstiden börjat löpa,

3) de handlingar som ändringssökanden åberopar som stöd för sina yrkanden, om 
dessa inte redan tidigare har lämnats till myndigheten.

Rättegångsavgift

Hos den som inleder ett ärende som gäller ändringssökande tas det ut en 
rättegångsavgift i enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som gäller beslutet kan begäras hos:

Östra Nylands registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 vån,  06100 Borgå

E-postadressen: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Öppettider för registraturen: mån – fre kl. 9.00-15.00
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Besvärsförbud
§130, §131, §132, §134, §136, §137, §138, §139

Besvärsförbud
Omprövning får inte begäras eller välfärdsområdesbesvär anföras i fråga om beslut 
som endast gäller beredning eller verkställighet.

Lagrum: § 141 lagen om välfärdsområdet.
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